
 

 

 

 

 

 

C I T T A ’  D I  P A R A B I T A  
P R O V I N C I A  D I  L E C C E  

 

 

Estratto verbale n. 6 del 05-12-2024 

 

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato e parziale al 50% (n. 18 

ore settimanali) di n. 1 (un) posto di “Funzionario Specialista Servizi Tecnici”, Area dei 

Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (FE), ex Cat. D, del Comparto Funzioni Locali, fatte 

salve le quote di riserva di posto ex art. 18 del D.Lgs. n. 40/2017 ed ex artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 

n. 66/2010 ss.mm.ii.. 

 

 

Criteri di valutazione della prova orale  

 

a. ciascuna prova individuale orale, che si svolgerà secondo l’ordine alfabetico a partire dal 

nominativo del candidato estratto, da parte di un volontario tra i candidati, sarà contenuta nella 

durata massima di 20 minuti; 

b. a ciascun candidato sarà preventivamente chiesto di presentare il proprio curriculum; 

a) per ciascun candidato la valutazione della PROVA ORALE, che terrà conto anche delle 

competenze trasversali e relazionali (c.d. soft skills), oltre che del programma e materie di 

esame indicate all’art. 8 del bando, sarà effettuata secondo i seguenti criteri, riportati su 

ciascuna Scheda assegnata al commissario per ogni candidato esaminato: 

➢ Proprietà sintattico-lessicale nell’esposizione; 

➢ Capacità di esposizione e argomentazione; 

➢ Livello di conoscenza degli argomenti; 

➢ Capacità di approfondimento. Autocorrezione; 

➢ Capacità di adattamento a contenuti mutevoli e creatività – orientamento al risultato   

e problem solving; 

c. ciascun candidato sarà chiamato: 

• a rispondere a n. 4 domande, di cui: 

✓ 3 domande sulle materie oggetto del concorso; 

✓ 1 quesito di problem solving al fine di valutare le capacità comportamentali/relazionali, la 

capacità di raggiungere l’obiettivo superando le criticità e adottando soluzioni, anche 

creative, nel rispetto della normativa vigente (c.d. soft skill); 

• a sostenere, dopo aver risposto ai quesiti del plico estratto, le due prove di idoneità (inglese e 

informatica) articolate come di seguito: 

o per la prova di inglese il candidato dovrà leggere e tradurre un breve testo; 

o per la prova di informatica il candidato, sarà valutato sugli applicativi word ed excel, 

client di posta elettronica, utilizzo motori di ricerca mediante l’utilizzo di un pc portatile. 

 


