CITTÀ DI PARABITA

 c/a Responsabile del Settore 2 “Risorse Umane”
   Palazzo Comunale

     Via Luigi Ferrari, n. 2
73052 - PARABITA (LE)

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato e full-time (tempo pieno a n. 36 ore sett.li) di “Assistente ai Servizi Tecnici (Geometra)” – categoria C - Posizione Economica C1 - Comparto Funzioni Locali. 
Domanda di partecipazione alla selezione.

Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________________________,
con riferimento al Bando pubblico per la copertura a tempo indeterminato e pieno (n. 36 ore/sett.li) di n. 1 posto di “Assistente ai Servizi Tecnici (Geometra)” - categoria C, Posizione Economica C1 di cui all’oggetto, pubblicato sul sito Internet istituzionale del Comune di Parabita e sulla Gazzetta ufficiale – 4^ Serie Speciale – Concorsi n. _____ del ________
CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso pubblico in oggetto.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla Legge e in particolare dall’art. 76 del citato DPR n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità, quanto segue:
Cognome __________________________________ Nome __________________________________
Comune/Stato Estero di nascita ________________________________________ Prov. (_________)

Data di nascita (giorno/ mese/ anno) ________________________ C.F.: _______________________
Luogo di Residenza _______________________________________ CAP ________ Prov. (_______),

Via/Piazza __________________________________________________ n. ________ 

                                       (indicare completo: via, n. civico, Comune, Prov, cap)

Tel./Cellulare: ______________________ Indirizzo posta elettronica __________________________

Indirizzo PEC (obbligatorio).: _________________________________________________________.
DICHIARA, altresì, 

sempre ai sensi della sopra citata normativa,
· di avere un’età anagrafica non inferiore ad anni 18;

· di essere cittadino/a italiano/a oppure di uno Stato membro dell’Unione Europea (indicare quale) _______________________________________________________________________________________________________________;

· di godere dei diritti civili e politici e del diritto di elettorato attivo, essendo iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________________ (Prov. di __________)
oppure
                ( di non essere iscritto ovvero 
 ( di essere stato cancellato

per i seguenti motivi____________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________;
· (Solo per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea):

( di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza oppure 
( di NON goderne per il seguente motivo__________________________________________________________________
· (Solo per i cittadini degli Stati membri dell’U.E.) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
· di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego, in particolare di non avere limitazioni psico-fisiche allo svolgimento delle specifiche attività e delle mansioni, tenuto conto della responsabilità nei confronti di terzi.
· di non aver riportato condanne e di non avere procedimenti penali in corso per uno dei reati contemplati dalla legge che impediscano, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costituzione del rapporto di pubblico impiego, salvo riabilitazione (in tal caso, allegare provvedimento di riabilitazione). In caso di procedimenti penali in corso per reati ostativi alla costituzione del rapporto di pubblico impiego indicarne in modo dettagliato gli estremi (tipologia del reato, autorità presso cui pende il giudizio etc.) ________________________________________________________________________________________________;
· di non aver riportato condanne né di avere procedimenti penali pendenti per reati diversi da quelli di cui al punto precedente. In caso contrario, indicarne in modo dettagliato gli estremi (condanna, tipologia del reato, autorità presso cui pende il giudizio etc.) __________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________________________________; 
· di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

· di non essere stato destituito, dispensato, licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di provvedimento disciplinare o per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego ai sensi della normativa vigente; 
· di essere in possesso, ai fini della partecipazione al presente concorso, del diploma __________________________________________________________________________________ (di durata quinquennale), conseguito presso ______________________________________________________________________________________________ in data __________________________, con votazione __________________________ 
ovvero

della _________________________________________________________________________________________________ conseguita presso _______________________________________________________________________________________________________ in data _____________________, con votazione __________________________

· (dichiarazione eventuale) di essere dipendente a tempo indeterminato/determinato presso l’Ente _____________________________________________________, a far data dal _________________. con il profilo di ___________________________________________________________________________________;
· (eventuale) di aver prestato precedente servizio presso la seguente Pubblica Amministrazione ______________________________________________________ e che la causa di risoluzione del rapporto di impiego è la seguente: ___________________________________;
· di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile) __________________________________________________________________________________________________________;
· di essere in possesso della patente di guida categoria B rilasciata il ________________________ da ________________________________________________________________;  

· di aver di aver adeguata conoscenza della lingua inglese;
· di avere adeguata conoscenza e di utilizzare le apparecchiature e le applicazioni informatiche più diffuse, ivi comprese quelle normalmente in uso da parte delle figure professionali analoghe a quelle del presente bando;

· di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni del bando pubblico per la copertura del posto e di quanto disposto dai regolamenti comunali in materia;
· di aver bisogno, in quanto portatore di handicap, dell’ausilio necessario per sostenere le prova d’esame, consistente in ____________________________________________________________________ e/o di tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992 n. 104, a causa di _____________________________________________________________________________, come da allegata certificazione del servizio di medicina legale della competente ASL e di essere consapevole che la mancata indicazione nella domanda degli ausili necessari ex lege n. 104/1992, esonera automaticamente l’Amministrazione da ogni incombenza in merito;
· (eventuale) di avere titolo a beneficiare delle riserve previste dagli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 15.03.2010 n. 66 a favore dei militari volontari in ferma prefissata, congedati senza demerito. per il seguente motivo: _________________________________________________________________________________________________

(La mancata dichiarazione del possesso di tali requisiti o la mancata produzione della relativa documentazione che ne comprovi il possesso equivale a rinuncia ad usufruire di detto beneficio);
· di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza, che, in caso di parità di merito con altri candidati, danno diritto a fruire dei benefici relativi alle preferenze nella graduatoria, ai sensi dell’art. 5, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487: _________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________ e di essere consapevole che la mancata dichiarazione dei titoli di precedenza o preferenza comporta l'automatica esclusione dai relativi benefici.
Il/la sottoscritto/a, inoltre:

· autorizza il Comune di Parabita, unicamente per le finalità e gli adempimenti connessi e derivanti dall’espletamento della procedura concorsuale in oggetto, al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR e di essere a conoscenza dei diritti previsti dalla legge;
· dichiara la propria disponibilità ad essere contattato da altri enti per proposte di assunzione a tempo indeterminato e/o tempo determinato, in caso di convenzionamento del Comune di Parabita con altre Amministrazioni comunali della Provincia di Lecce per l’eventuale utilizzo congiunto della graduatoria finale di merito;

· indica il seguente indirizzo pec/mail dove potranno essere inviate eventuali comunicazioni relative alla presente procedura _______________________________________________________________________________________;
· si impegna a comunicare tempestivamente, per iscritto, le eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

ALLEGATI:

· copia di un documento di riconoscimento in corso di validità;

· copia ricevuta versamento tassa di concorso di euro 15,00;
· copia del Titolo di Studio valevole per l’accesso al Concorso;

· Copia della PATENTE DI GUIDA;
· Curriculum datato e sottoscritto;

· (soltanto per i/le candidati/e diversamente abili) eventuale dichiarazione, debitamente documentata, circa gli ausili eventualmente necessari, in relazione alla propria limitazione, per l’espletamento delle prove;
· (solamente per i candidati con Titoli di studio conseguiti all’estero) copia del Titolo di Studio Estero, con annessa certificazione di equiparazione del titolo di studio posseduto al relativo titolo della Repubblica Italiana;
· (solamente per i/le candidati/e in possesso del requisito valevole per l’applicazione dei titoli che danno diritto alla riserva di posto previste dal bando di concorso) copia dell’idonea documentazione rilasciata dal Ministero/Comando competente, di Attestazione del possesso di una delle TIPOLOGIE di RISERVA previste dal bando concorsuale, per i militari volontari congedati senza demerito (la mancata produzione della relativa documentazione comprovante il possesso dei requisiti equivale a rinuncia da parte del candidato ad usufruire di detto beneficio);
· copia dei titoli che danno diritto alla preferenza o alla precedenza ai sensi dell’art. 5, comma 4, del D.P.R. n. 487/1994 oppure dichiarazione sostitutiva ai sensi di legge (La mancata dichiarazione nella domanda dei titoli di precedenza o preferenza comporta l'automatica esclusione del candidato dai relativi benefici);
· eventuali ulteriori titoli, attestazioni, certificazioni (da elencare dettagliatamente).
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
Data ____________________

         (firma leggibile)

________________________________________________
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