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Oggetto: PNRR – Missione 5 INCLUSIONE E COESIONE- Componente 3- INTERVENTI SPECIALI PER LA COESIONE 
TERRITORIALE - Investimento 3- INTERVENTI SOCIO-EDUCATIVI STRUTTURATI PER COMBATTERE LA POVERTÀ 
EDUCATIVA NEL MEZZOGIORNO A SOSTEGNO DEL TERZO SETTORE  

Annualità 2022              Allegato n. 1 

Codice Progetto: 2022-PEM-00755 
Titolo Progetto: PARABITA CITTÀ EDUCANTE 
CUP: E54C22001330004 

 

AVVISO di procedura di selezione 
per il conferimento di n. 2 incarichi individuali  

per “Esperti di Teatro” per l’attuazione delle attività 
 di competenza del Comune di Parabita  

nell’ambito del Progetto “Parabita Città Educante” 
Cod. 03_G325 

 
Il Responsabile del Settore 2 

“Risorse Umane, Sviluppo Economico, Servizi Sociali, Servizio Civile” 
 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation EU 

(NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO la Missione 5- Inclusione e Coesione- Componente 3 - Interventi speciali per la coesione territoriale - 

Investimento 3- Interventi socio-educativi strutturati per combattere la povertà educativa nel mezzogiorno a 

sostegno del Terzo Settore finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  

VISTO l’Avviso pubblico per la presentazione di proposte d’intervento per la selezione di progetti socio- educativi 

strutturati per combattere la povertà educativa nel Mezzogiorno, da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 5 

– Inclusione e Coesione - Componente 3 - Interventi speciali per la coesione territoriale – Investimento 3 - 

Interventi socio-educativi strutturati per combattere la povertà educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo 

Settore, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU, approvato dal Direttore generale dell’Agenzia per 

la coesione territoriale con  proprio decreto 29 dicembre 2021, n. 331; 

VISTA la proposta di progetto dal titolo “Parabita Città Educante” presentata dalla Cooperativa Sociale Solidarietà 

(soggetto capofila), in partenariato con il Comune di Parabita, l’Organismo Formativo C.P.F. &R. APULIA di 

Parabita, la Cooperativa "IL GIRASOLE" di Parabita, l’ Istituto Comprensivo Statale di Parabita; l’Istituto Istruzione 

Secondaria Superiore "A.VESPUCCI di Gallipoli, l’Associazione Sportiva Dilettantistica Culturale "STRANIVARI 

CIRCO"; l’Associazione di promozione sociale "LA SOFFITTA SENZA TETTO" di Casarano;  

VISTI: 

- il Decreto del Direttore Generale N. 377/2023, con il quale il progetto 2022-PEM -00755, CUP 

E54C22001330004 è stato ammesso a finanziamento e con il quale viene approvato l’Atto d’Obbligo;  



 
 
 

  

 

 

Avviso Pubblico per il finanziamento di progetti a valere sulle risorse del PNRR 
Missione 5- Componente 3- Investimento 3- Annualità 2022- AGENZIA PER LA COESIONE TERRITORIALE 

Progetto: “PArabita Città Educante” - Numero progetto: 2022-PEM-00755              
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________________________________ 
 
 
 

- l’Atto d’obbligo all’accettazione del finanziamento concesso dall’Agenzia per la Coesione Territoriale, 

sottoscritto dalla Cooperativa Sociale Solidarietà (Soggetto proponente) in data 18/04/2023; 

 

RICHIAMATE: 

- la deliberazione di G.C. n. 57 del 10.03.2022, in atti d’ufficio, con la quale, tra l’altro, si è preso atto della 

richiesta della Cooperativa Sociale “Solidarietà arl” di Parabita, acquisita al protocollo dell’Ente al n. 5029 del 

08/03/2022, integrata con nota prot. 5086 del 09/03/2022, di voler presentare una propria proposta progettuale 

al fine di partecipare all’avviso pubblico “per la selezione di progetti per combattere la povertà educativa nel 

Mezzogiorno” - PNRR Missione 5- Componenti 3- Investimento 3. Annualità 2022, chiedendo all’Ente la 

concessione del Partenariato;  

- la deliberazione di G.C. n. 115 de 23.06.2023, con la quale si è determinato, tra l’altro di procedere alla relativa 

approvazione, considerato che il progetto, codice 2022-PEMK-00755, era stato approvato e finanziato con 

decreto del Direttore Generale dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n. 289/2022 del 13.09.2022 e modificato 

con DDG 410/2022del 14 novembre 2022, per un importo complessivo di € 149.241,34;   

- la deliberazione di G.C. n. 199 del 12.10.2023, con la quale si è determinato di dare avvio alla fase esecutiva del 

progetto “Parabita Città Educante”, codice 2022-PEMK-00755, demandando al Responsabile del Settore 2 

l’individuazione del sottoindicato personale esterno, relativo alla gestione, tra le altre, delle seguenti attività 

progettuali, di competenza di questo Ente, attraverso procedure che garantiscano pubblicità, trasparenza e 

concorrenzialità e, ove applicabile, il rispetto dei principi di uguaglianza di genere e pari opportunità e tutela delle 

persone diversamente abili, nonché principi di parità di trattamento, non discriminazione: 

a) - scuola di teatro comunale: individuazione di n.2 esperti per n. 75 ore ciascuno. 

 
CONSIDERATA la necessità impellente di individuare le risorse umane esperte per l’attuazione delle azioni 

progettuali di competenza dell’Ente - Comune di Parabita;  

 
PUBBLICA  

Il presente avviso di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per il conferimento di n. 2 

incarichi individuali per “Esperti di Teatro”, ai fini dell’attuazione delle azioni  che il Comune deve realizzare 

nell’ambito del progetto “PArabita Città Educante”, finalizzato ad adottare misure di contrasto alla povertà 

educativa, ponendo particolare attenzione alla promozione di soluzioni che possano attivare processi virtuosi di 

inclusione sociale nei confronti di ragazzi/e in situazioni di disagio, favorendo l’ingresso nel mondo del lavoro e  la 

buona prassi dell’orientamento. 

 
Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 2 incarichi individuali 
(a seguire, anche «Incarico») per esperti per l’attuazione delle seguenti azioni previste dal progetto:  

 SCUOLA DI TEATRO COMUNALE, destinato a minori tra gli 11 e i 17 anni di età (il laboratorio 
dovrà favorire la socializzazione, lo sviluppo della creatività e della comunicazione; migliorare la 
conoscenza di sé e delle proprie capacità). 
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Per la realizzazione dell’azione l’Ente seleziona:  

n. 2 ESPERTI DI TEATRO 
Principali attività oggetto dell’incarico: l’esperto, nell’ambito dell’erogazione delle attività, dovrà realizzare 
attività teatrali finalizzate a potenziare lo sviluppo psico-fisico, affettivo, linguistico e relazionale dei 
destinatari, in coerenza con la progettazione formativa. 

 
Articolo 2 – Durata dell’incarico 

1. L’attività, oggetto dell’incarico, dovrà essere completata entro il 30/09/2024. 
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al 

solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del 
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  
 

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati/e (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 
bando: 

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

d) possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 
riferisce; 

e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardino 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

f) non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

g) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

h) che non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, che non 
siano stati dichiarati decaduti da impiego pubblico per averlo conseguito mediante produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

i) che non siano lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza; 

j) possiedano titoli di studio e di formazione validi e/o esperienza professionale documentata inerenti 
al/ai profilo/i per il/i quale/i si candidano e precisamente: 

Titoli Culturali:  

a) Titolo di studio nel settore specifico di riferimento 

b) Corsi di formazione, specializzazione, master, tirocini, etc., inerenti con il profilo per il 
quale ci si candida (ad esempio regia, l’illuminotecnica, la scenografia, i costumi, il canto, 
la coreografia e la recitazione) 

Esperienze Professionali:  
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a) Esperienza professionale di docenza e progettazione formativa presso Istituzioni 
Scolastiche (laboratori di teatro/cinema -settore pubblico) 

b) Esperienza lavorativa coerente con il profilo per il quale ci si candida maturata nel 
settore del progetto, presso privati o lavoro autonomo. 

c) Altre esperienze lavorative (premi, concorsi, etc.) 
2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 

per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I/Le Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione. 

4. Il Comune di Parabita si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 
 

Articolo 4 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. La durata di ciascun incarico e il corrispettivo sono fissati come di seguito specificato:   
 

Figura professionale n. ore Compenso orario lordo stato 

n. 2 esperti di teatro 75/cadauno € 28/ora/cadauno 

 

2. La rendicontazione delle attività svolte e delle ore effettuate dovrà essere effettuata, mediante time-sheet, 
mensilmente e nel rispetto dei criteri di ammissibilità delle spese. 

3. Il compenso economico spettante per lo svolgimento dei suddetti incarichi, funzionalmente vincolato 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, sarà corrisposto compatibilmente con le 
tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNNR ed esclusivamente per il 
numero di ore assegnate, effettivamente prestate e rendicontate mediante time-sheet. Il suddetto compenso 
potrà essere ridotto in proporzione alla minore realizzazione del progetto e conseguente minore 
finanziamento. Non sarà garantito alcun compenso all’esperto che non avrà garantito il buon esito delle 
proprie progettualità ai sensi delle procedure rendicontative del PNRR. 
 

Articolo 5 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura esclusivamente attraverso il Portale Unico del 

Reclutamento (di seguito anche solo Portale), disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/, previa 

registrazione nel Portale stesso ed inserimento delle proprie informazioni nelle sezioni specifiche entro e non 

oltre il seguente termine perentorio le ore 12,00 del 17.06.2024. 

In caso di scadenza in giorno festivo la stessa è posticipata al primo giorno non festivo. 

Per accedere al Portale è necessario utilizzare le proprie credenziali SPID (sistema pubblico di identità digitale) o la 

CIE (carta di identità elettronica) o altra idonea modalità consentita dal portale stesso. 

La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta utilizzando la procedura telematica del portale 

www.InPA.gov.it, attraverso i seguenti passaggi: 

1) effettuare l’autenticazione personale attraverso SPID, CIE, CNS o Eidas; 
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2) compilare on line il proprio curriculum vitae (attenzione: tale curriculum farà parte integrante e sostanziale 

della domanda di partecipazione; pertanto, tutto quanto in esso non dichiarato non sarà rilevabile in altra 

maniera nella domanda di partecipazione, compresi gli eventuali titoli di preferenza o le precedenti 

esperienze di lavoro presso privati o pubbliche amministrazioni); 

3) scegliere la selezione a cui si desidera candidarsi (ossia la presente procedura di selezione, può essere utile 

digitare nella barra di ricerca il testo “Comune di Parabita”); 

4) compilare tutti i campi relativi ai requisiti richiesti dal bando; 

5) allegare la documentazione richiesta; 

6) inoltrare la domanda, dopo aver inserito tutti i dati richiesti e completato tutte le sezioni, mediante il tasto 

“Conferma e Invia” nella sezione “Verifica e Invio” (senza tale ultimo passaggio la domanda non risulterà 

presentata). 

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della disciplina del 

Regolamento UE n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio e del D.Lgs. n. 196/2003. 

Nell’apposito formato di presentazione della domanda, tenuto conto dell’effettivo possesso dei requisiti che 

vengono in tal modo autocertificati ai sensi dell’articolo 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 

dicembre 2000, n. 445, i candidati devono dichiarare negli appositi spazi il possesso dei requisiti di partecipazione 

di cui all’art. 1 del presente avviso. In carenza di tali dichiarazioni la domanda non potrà essere presentata.  

Il possesso dei requisiti deve essere dichiarato in modo specifico e puntuale; la dichiarazione generica in merito 

non è ritenuta valida. 

Nella domanda, da redigere, come già precisato, tramite il portale www.InPA.gov.it, gli aspiranti devono 

dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita, il codice fiscale, il comune e l’indirizzo di residenza, il 

codice di avviamento postale; 

b) l’indicazione della selezione cui intendono partecipare; 

c) la cittadinanza; 

d) il godimento dei diritti civili e politici; 

e) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale, o di averne riportate indicando quali; 

f) il possesso del titolo di studio ed eventuali requisiti professionali previsti, indicati all’art. 3, punto j) e 

all’art. 8 del presente avviso relativamente al profilo professionale per il quale si presenta la candidatura; 

g) l’essere alle dipendenze o meno di una pubblica amministrazione, specificando eventualmente presso 

quale Amministrazione si presta servizio e la posizione funzionale; 

h) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di 

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

i) di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, ai fini dell’applicazione articolo 5, 

comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 135/2012, come novellato 
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dall'articolo 6 del D.L. n. 90/2014, convertito in legge, con modificazioni, dall’articolo 1, comma 1, Legge 

n. 114/2014; 

j) di non trovarsi in alcuna delle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 o di incompatibilità previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 “Disposizioni 

in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 

enti privati in controllo pubblico”, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, 

n. 190, in relazione all’incarico oggetto della procedura di cui al presente avviso; 

k) di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni 

contenute nello stesso, nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate; 

l) l’indirizzo di Posta Elettronica Certificata presso cui ricevere ogni comunicazione relativa all’Avviso; 

m) l’autorizzazione al Comune di Parabita all’utilizzo dei dati personali contenuti nella domanda per le finalità 

relative alla selezione (Tale dichiarazione deve essere fatta all’atto della presentazione della domanda di 

partecipazione). 
 

A pena di esclusione, la domanda di partecipazione deve: 

a. essere sottoscritta con firma digitale (anche in formato CAdES o PAdES) o, solo in assenza di 
firma digitale, con firma autografa; 

b. essere scansionata in formato PDF e accompagnata dai suoi allegati indicati nel presente 
articolo, anch’essi scansionati nel medesimo formato; 

c. pervenire, perentoriamente, entro e non oltre il termine sopra indicato__. 

 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra o presentate con modalità diverse da 

quelle indicate. 

 
La domanda di partecipazione deve essere corredata, a pena di esclusione, da:  

1) copia del documento di identità in corso di validità.  

2) curriculum vitae, in formato PDF/A, del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti 

ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 

presente Avviso. 

Le dichiarazioni sostitutive, ossia le dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione e nel curriculum sono 

rese sotto personale responsabilità di chi le ha formulate e saranno, quindi, considerate come rese ai sensi 

dell’art. 46 e seguenti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con la consapevolezza delle sanzioni penali previste 

dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti 

falsi contenenti dati non rispondenti a verità. 

Il Comune di Parabita: 

• potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

• avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 
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Articolo 6 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. L’istruttoria delle domande ai fini dell’ammissione è effettuata dall’ufficio/settore competente, il quale, in caso 
di accertata irregolarità delle stesse, sanabile, inviterà gli interessati alla sua regolarizzazione.  

3. La regolarizzazione delle domande è ammessa nei casi di omissione/incompletezza di una o più dichiarazioni 
circa il possesso dei requisiti. Saranno considerate nulle, per irregolarità insanabile, le domande: 

a. pervenute oltre il termine di scadenza previsto dal bando; 
b. prive di identificazione digitale; 
c. compilate in modo incompleto, tale da viziare l’attestazione dei requisiti richiesti; 
d. mancata allegazione del documento di identità alle eventuali autocertificazioni prodotte. 

 

Saranno, pertanto, esclusi dalla procedura i candidati: 

• che avranno presentato domanda oltre i termini di scadenza previsti dal bando o le cui 
domande saranno pervenute oltre i termini fissati; 

• che abbiano presentato la domanda priva di identificazione digitale; 
• che abbiano presentato istanza con modalità diverse da quelle indicate; 
• che abbiano compilato la domanda in modo incompleto, tale da viziare l’attestazione dei 

requisiti richiesti, 
• che non abbiano allegato il documento di identità in corso di validità legale alle eventuali 

autocertificazioni prodotte; 
• che non abbiano prodotto qualsiasi documento espressamente richiesto. 

4. Ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 241/1990, le domande che presentino imperfezioni formali potranno essere 

accolte a seguito di regolarizzazione da effettuarsi entro il termine che sarà comunicato dall’Amministrazione. 

5. L’invito alla regolarizzazione e il riscontro dei candidati saranno effettuati tramite il Portale Unico del 

Reclutamento. Saranno escluse, comunque, le domande per le quali sia stata richiesta inutilmente la 

regolarizzazione o integrazione o nel caso in cui il candidato non abbia ottemperato nel termine assegnato. 

6. È comunque motivo di esclusione automatica dalla procedura - in qualsiasi fase del procedimento - la 

mancanza di uno o più requisiti di partecipazione prescritti dal bando, in qualsiasi momento accertata, o 

l’accertamento di dichiarazioni false o comunque non veritiere contenute nella candidatura. 

7. Ultimate le operazioni istruttorie, l’ammissione o esclusione dalla selezione sarà formalizzata con 

determinazione del Responsabile “Risorse Umane”, che sarà pubblicata, unitamente all’elenco dei candidati 

ammessi, nel Portale www.inpa.gov.it e sul sito internet del Comune di Parabita e sarà trasmessa alla 

Commissione esaminatrice, per lo svolgimento della fase di selezione. 

 
Articolo 7 – Commissione di valutazione 

1. La Commissione è nominata dal Responsabile del Settore, dopo la scadenza del termine per la presentazione 

delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei candidati e la formazione della 

graduatoria.  

http://www.inpa.gov.it/
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3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige appositi verbali riportanti i criteri di valutazione e 

l’attività svolta, ivi compresi i punteggi attribuiti a ciascun candidato.  

 
Articolo 8 – Criteri di selezione 

1.  I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, secondo i criteri riportati nelle 
seguenti tabelle:  

 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LE FIGURE DI 

•  Esperti di teatro: 
 

TITOLI CULTURALI e SCIENTIFICI-  max punti 30/100 

1 
Titolo di studio nel settore specifico 

di riferimento 

Max 20 punti (si valuta il titolo di grado più alto) 

 Laurea magistrale, specialistica o V.O. ……….punti 20 

 Laurea triennale o di primo livello…………….. punti 15 

 Diploma di laurea……………….…………………….…punti 10 

 Diploma d’istruzione secondaria superiore…..punti 8 

2 

Corsi di formazione, specializzazione, 

master, tirocini, etc., inerenti con il 

profilo per il quale ci si candida (ad 

esempio regia, l’illuminotecnica, la 

scenografia, i costumi, il canto, la 

coreografia e la recitazione). 

Max 10 punti (si valutano massimo 3 titoli) 

 Master di II livello……………………….…………….punti 10  

 Master di I livello…………………………………..……punti 8 

 Tirocinio formativo…………………………………….punti  6 

 Corso di formazione superiore a 200 ore…….punti 5 

 Corso di formazione inferiore a 200 ore……..punti 3 

ESPERIENZE PROFESSIONALI- max punti 70/100 

3 

Esperienza professionale di docenza 
e progettazione formativa presso 
Istituzioni Scolastiche (laboratori di 
teatro/cinema -settore pubblico). 

Max punti 30 

(Punti 5 per ogni esperienza)  

4 

Esperienza lavorativa coerente con il 

profilo per il quale ci si candida 

maturata nel settore del progetto, 

presso privati o lavoro autonomo. 

Max Punti 30 

(Punti 5 per ogni esperienza) 

5 

Altra esperienza lavorativa non 

valutata nei punti precedenti (premi, 

concorsi, etc.) 

Max Punti 10 

(Punti 2 per ogni esperienza) 

TOTALE  100 PUNTI 
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2. Il Comune di Parabita si riserva la possibilità di non conferire gli incarichi nel caso di assenza delle competenze 
richieste necessarie per l’espletamento delle attività oggetto della presente procedura. 

 
Articolo 9 – Graduatoria 

1. Ultimate le operazioni di selezione, la Commissione predisporrà la graduatoria provvisoria, formata secondo 

l’ordine decrescente del punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. Rassegnerà poi la stessa al 

settore Risorse Umane unitamente ai verbali dei propri lavori. 

2. La graduatoria definitiva finale, redatta sulla base del punteggio complessivamente riportato da ciascun 
candidato, sarà approvata, unitamente agli atti della selezione, dal Responsabile del settore Risorse Umane, 
sarà immediatamente efficace e conserverà validità per il periodo previsto dalle norme vigenti in materia. 

3. La graduatoria sarà pubblicata sul portale InPA e all’Albo Pretorio online del Comune di Parabita, sul sito 
istituzionale dell’Ente. 

4. Dalla data di pubblicazione decorrono i termini per l’eventuale impugnazione. 
5. Nel caso ne ravvisino gli estremi, gli interessanti potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. 

Trascorso tale termine, senza reclami, la graduatoria sarà definitiva e si procederà alla stipula del contratto 
d’incarico con i candidati utilmente collocati nella stessa 

 
Articolo 10 – Pubblicità e Comunicazioni 

1. Il presente Avviso di Selezione è pubblicato, ai sensi degli artt. 30, comma 1, e 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001 e 
ss.mm.ii.: 

- sul sito Web istituzionale di questo Comune: https://www.comune.parabita.le.it, alla sezione 
“Amministrazione Trasparente” - Bandi di concorso; 

- sul Portale Reclutamento PA: https://www.inpa.gov.it. 

2. Analogamente, le informazioni ai candidati relative alla selezione, il presente Avviso e di tutti gli atti relativi 
alla procedura, compresa la graduatoria, saranno effettuate a mezzo del sito web del Comune di Parabita e sul 
sopra detto Portale del Reclutamento. 

3. Eventuali comunicazioni strettamente personali potranno essere effettuate tramite posta elettronica 
certificata. 

 
Articolo 11 - Accesso agli atti  

1. L’accesso agli atti della selezione è disciplinato dall’art 22 della Legge n. 241/1990 e s. m. e i., secondo le 
modalità ivi previste; i candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della procedura se vi abbiano 
interesse per la tutela di situazioni giuridiche direttamente rilevanti, inviando la relativa richiesta motivata alla 
Segreteria della Commissione Esaminatrice. 

2. Durante lo svolgimento della selezione l’esercizio del diritto di accesso agli atti, ai sensi delle vigenti 
disposizioni di legge (art. 25 e segg. della Legge n. 241/1990), è differito al termine del procedimento, salvo 
che il differimento non costituisca pregiudizio per la tutela di posizioni giuridicamente rilevanti. 

3. L’esercizio del diritto di accesso può essere differito, dalla Commissione esaminatrice, al termine della 
procedura di concorso per esigenze di ordine e speditezza della procedura stessa. 

4. Eventuali richieste di accesso agli atti da parte dei partecipanti saranno evase previa informativa ai titolari di 
tutti gli atti oggetto delle richieste e facenti parte del fascicolo concorsuale del candidato. A tal fine i candidati, 
nel caso di legittimo esercizio del diritto di accesso, autorizzano la visione e l'estrazione di copie degli atti 
inerenti la procedura medesima. 

5. Per le spese di segreteria e/o di riproduzione degli atti i candidati sono tenuti a versare la quota prevista 

http://www.comune.parabita.le.it/
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presso il Comune di Parabita, mediante il canale PAGOPA, indicando la seguente causale «Comune di Parabita 
– Selezione Esperto di Teatro». La ricevuta dell'avvenuto versamento deve essere esibita al momento della 
presentazione presso il Settore “Risorse Umane” per la visione e riproduzione degli atti richiesti o all’atto della 
richiesta telematica. 

6. Il responsabile unico del procedimento è il Responsabile del Settore “Risorse Umane” dell’Ente. 
 

Articolo 12 – Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
 

Titolare del trattamento dei dati: 
Comune di Parabita (LE), con sede legale in Via Luigi Ferrari, n. 2 - C.F.: 81001530757 
Tel. 0833-392300, - P.IVA: 00434950754 – PEC: info.comune.parabita@pec.rupar.puglia.it  

 

Responsabile della protezione dei dati personali (RPD-DPO) del Comune di Parabita: 
Società “Localmente – Soluzioni Informatiche per la PA e per le Imprese” di Cossa Emanuele, con sede 
legale in Casarano (73042), alla via Magenta, n. 88 - C.F. CSSMNL76R25B936I, P.IVA 04527420758 – 
indirizzo pec: localmentemail@gmail.com localmente@pec.it   

Responsabile del trattamento per la procedura:  
Responsabile del Settore 2 – “Risorse Umane “ 

Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’articolo 2-ter del 
d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti 
al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso 
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio. Esso è necessario per la verifica del possesso dei requisiti richiesti ai 
fini della partecipazione alla procedura nonché, in generale, per consentire l’espletamento della procedura; la 
loro mancata indicazione può precludere tale verifica e la partecipazione alla selezione.  

Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
 

Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Ente, che agisce sulla base di specifiche 
istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono 
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Ente, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la 
rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi 
al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza agli indirizzi sopra indicati.  
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Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 
Articolo 13 – Responsabile del procedimento 

1. A norma dell’art. 8 della Legge 07.08.1990 n. 241, si informa che responsabile del procedimento è la 
Responsabile del Settore 2 “Risorse Umane, Sviluppo Economico, Servizi Sociali, Servizio Civile”, Sig.ra Tiziana 
PINO.  

 
Articolo 14 – Informazioni 

1. Per ogni ulteriore chiarimento ed informazione è possibile rivolgersi all’Ufficio “Servizi Sociali”, Dott.ssa Rosaria 
Baldari, Via Luigi Ferrari s.n.c. – Parabita con le seguenti modalità: 

- scrivendo all'indirizzo email: servizi sociali@comune.parabita.le.it, indicando i propri dati anagrafici 

- chiamare il numero Tel. 0833/392359 oppure 0833/392335 nei giorni di: 
• lunedì, martedì, mercoledì e venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 
• martedì e mercoledì dalle ore 16,00 alle ore 18,00. 

 

Articolo 15 – Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si fa riferimento alle norme legislative, regolamentari 
e contrattuali nazionali, allo Statuto e ai Regolamenti dell'Ente. 
La comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/90, si intende anticipata e sostituita dalla 
pubblicazione del presente avviso e dall'atto di adesione allo stesso da parte del candidato, attraverso la sua 
domanda di partecipazione. 
Dalla data di pubblicazione dell’avviso o della graduatoria finale di merito decorrono i termini per eventuali 
impugnative. 
A tal riguardo si comunica, a norma dell’art. 3, comma 4 della Legge n. 241/1990, che il presente Avviso, nonché 
la graduatoria finale scaturente dalle operazioni di selezione, possono essere impugnati: 

- tramite ricorso giurisdizionale al TAR (Tribunale Amministrativo Regionale per la Puglia) per il termine di 
60 giorni dalla o in alternativa  

- con ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dall’approvazione dei 
rispettivi atti, o secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia. 

 
IL Responsabile del Settore 

Sig.ra Tiziana Pino  

mailto:personale@comune.parabita.le.it,
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